TERMO DE FOMENTO N° 038/2025 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MACEIO COM A
INTERVENIENCIADA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE - SEMESP E A ASSOCIACAO DOJO
SAMURAIS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10800.55413/2025)

O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE -
SEMESP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 50.829.804/0001-76, neste ato representada pelo Secretario
de Esportes Senhor JOSE EDUARDO ACCIOLY CANUTO, portador do RG n° 486385 SSP/AL e
do CPF n° 363.464.894-53;

A ASSOCIACAO DOJO SAMURAIS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ n° 27.729.192/0001-28, localizada na Rua Coronel Adauto Gomes Barbosa, n° 692,
Bairro: Jatilca, cidade de Maceid, estado de Alagoas, CEP n° 57.035-687, neste ato representado pelo
Sr. ELIEL DA SILVA, portador do RG n° 13127010 PM/AL e inscrito no CPF/MF n° 031.460.764-
11.

FUNDAMENTACAO LEGAL

I- Os PARTICIPES, nos termos do Processo Administrativo n° 10800.55413/2025, e,em observancia
as disposicbes da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000,nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, naLei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015, art. 29e art. 31, inciso Il, celebram o presente Termo de Fomento, mediante
clausulase condicGes a seguir enunciadas.

I1- Integra este instrumento, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho proposto pelo
PROPONENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, bem como toda documentacdotécnica que dele
resulto, cujos termos os participes acatam integralmente e indissociavel. (art. 42, Paragrafo Unico da
Lei 13.204/2015).

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, tem como objeto a execucdo do JUDO SUPERACAO — O esporte
Judd como ferramenta de incluséo social, como finalidade a execucdo indireta de politica publica a
fim de complementar o trabalho social com familias com Servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculo — SCFV, em conformidade com o Plano de Trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Para 0 alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
o plano de trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Fomento, bem como toda documentacgéo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os ajustes no plano de trabalho da parceria para alteracéo de valores
ou de metas serdo formalizados mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

3.SA0 OBRIGACOES DOS PARTICIPES:

3.1.DASECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE - SEMESP - CONCEDENTE:
SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo ou execucdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. E prerrogativa do 6rgdo ou entidade transferidor dos recursos
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financeiros assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisagéo
ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Além das obrigac@es constantes na legislacio que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracao Publica
cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes:

I.Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasido
da celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagéo
as referidas organizacdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

I1. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceriae 0 submeterd a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagéo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil; (Redagéo dada pela Lei
n°13.204, de 14/12/2015).

I11. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa desatisfagdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidios na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas.

IV. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas,fases ou etapas de execucdo do objeto dotermo
de fomento;

V. Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto daparceria;

VI. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador pablico devera designarnovo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagOes do gestor, com as devidas responsabilidades;

V1. Divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacdoirregular dos recursos envolvidos
na parceria;

VII1. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdode evidéncias de
irregularidades na execucao do objeto da parceria.

IX. Analisar e aprovar a prestacdo de contas, emitindo parecer sob o aspecto financeiro, por meio de
declaragéo expressa de que os recursos transferidos tiveram boa e regular aplicacéo;

X. Designar servidor, na condicdo de gestor, para acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar o
andamento da execucdo deste Termo de Fomento informando quando constatadas ocorréncias de
eventuais desvios,solicitando que implemente, tempestivamente, as medidas saneadoras que se impdem
fazer;

XI. E obrigatoriedade do concedente comunicar ao proponente e ao chefe do poder executivo
(Prefeito), qualquer situacdo de irregularidade relativa a prestacdo de contas do uso dos recursos
envolvidos que motive suspensdo ou impedimento de liberagéo;

XIl. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas identificados;
(Redacdodada pelo art. 61, 1l da Lei 13.204/2015).

XI111. Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria, a fiscalizacdo derepasse financeiro sera exercida
pela a servidora KYVIA OLIVEIRA TARGINO, inscrita no CPF n° 084.793.324-50, Matricula n°
0980388.

XIV. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil at¢ o momento em que a
administragdoassumiu essas responsabilidades;

3.2.DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO - PROPONENTE:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Além das obrigacdes constantes na legislacio que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigaces:

Avenida da Paz, 900, Jaragua, Macei6/AL, CEP: 57022-050,
CNPJ n.° 26.981.455/0001-29 - Telefone: (82) 3312-5100



I. Manter escrituracdo contabil regular;

I1. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

I11. Divulgar nainternet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas como poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo Unico do (art. 11 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015);
IVV. Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no (art. 51
da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela lei n°® 13.204/2015);

V. Dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicasrepassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
alterada pela Lei n°® 13.204/2015; bem como aos locais de execugéo do objeto;

V1. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo efinanceiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas decusteio, de investimento e de pessoal,

VI11.Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relacionados & execucdo do objeto previstono termo de fomento ou de fomento, nédo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacéo da sociedade civil em relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

VII1. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na faltadesta, em sua rede, consulta ao
extrato deste termo de fomento, contendo, pelomenos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicacao dos recursos.

IX. Executar fielmente o objeto pactuado na clausula primeira, de acordocom o plano de trabalho;

X. Supervisionar, acompanhar, contratar e auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos técnicos
decorrentes do presente Termo, de modo a garantir plenamente os resultados quantitativos e
qualitativos do projeto;

XI. Acompanhar e avaliar os resultados obtidos na execucao do objeto deste Termo;

XI1.Gerenciar os recursos financeiros repassados pela SEMESP de acordocom o Plano de Trabalho,
apresentando os relatérios de execucdo fisico- financeiro, relacdo de pagamento e resumo financeiro,
quando das prestacdes decontas parciais e final;

XI11. Apresentar, pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados do termo finalda vigéncia deste Termo,
relatério técnico financeiro de enceramento, comprovando a efetiva realizacdo, informando as metas
alcancadas, avaliacdo dosresultados e a prestacao final de contas da totalidade dos recursos envolvidos
na execugéo do objeto, acompanhado da relacdo de pagamentos realizados, demonstrativo de receitas
e despesas, relatorio operacional e copias dos extratos bancarios na conta especifica do Termo de
Fomento;

XIV. Manter em instituicdo financeira oficial, conta corrente para movimentacdo exclusiva dos
recursos liberados pela SEMESP;

XV.Aplicar os saldos dos recursos provenientes deste Termo, enquanto ndo utilizados, em cadernetas
de poupanca ou em fundos de aplicagcfes de instituigdes financeiras oficiais;

XVI. Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucdo deste
Termo de Fomento, para fins de fiscalizacdo, de acompanhamento e de avaliacdo dos resultados
obtidos;

XVII. Fazer constar de toda e qualquer forma de publicidade que o objeto deste Termo de Fomento é
fruto de esforco conjunto entre a SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE- SEMESP/AL e a
ASSOCIACAO PROPONENTE;

XVI111.Nao assumir obriga¢cdes em nome dos Parceiros, em nenhum momento e circunstancia e sob
qualquer pretexto, perante terceiros;

XIX. Comunicar, previamente, por escrito, aos Parceiros, toda e qualquermudanga que por ventura
se faca necessaria na execucdo do objeto deste Termode Fomento;

XX.Responder aos relatérios de avaliagdo solicitados pela SEMESP, alémde fornecer quaisquer dados
relativos a aplicacdo de recursos repassados por intermédio do Termo de Fomento;

XXI. Estar ciente da vedacdo de transferir a terceiros as obrigagdes assumidas no Termo sem a prévia
e expressa autorizacdo da SEMESP;
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XXII. Estar ciente de que néo se desonera da responsabilidade perante as obrigagdes transferidas em
conformidade com o item anterior;

XXI11. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista eprevidenciria, inclusive os
decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na execucéo do
objeto deste Termo, bemcomo por todos os énus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
presente Termo;

XXIV. A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelopagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionadosaexecuc¢éo do objeto previstonotermo de
colaboracédo ou de fomento,ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiéria da administracdo
publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referidopagamento, os énus
incidentes sobre o0 objeto da parceria ou os danos decorrentesde restricdo a sua execugao.

XXV. Facilitar a supervisdo e a fiscalizacdo pela SEMESP, permitindo-lhe o acompanhamento
“in loco” e fornecendo, sempre que solicitadas, asinformagdes e todos os documentos relacionados
com a execuc¢do do objeto.

XXVI. Permitir o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal deEsporte a qualquer tempo e
lugar, a todos os processos, documentos, informac6ese locais relacionados, diretaou indiretamente,
com a execugdo deste Termo,quando em missdo de auditoria e fiscalizagdo, bem como inserir
clausula noscontratos celebrados para a execucédo deste Termo de Fomento, gue garanta 0 mesmoacesso
aos documentos e registros contabeis das empresas contratadas.

XXVII. O livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controleinterno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos eas informacfes relacionadas a Termos de
Colaboracdo ou a Termos de Fomento bemcomo aos locais de execucao do respectivo objeto.
XXVIII. Executar as fases do Projeto de acordo com o disposto no Plano deTrabalho pactuado entre
0s participes;

XXIX. Enviar ao concedente relatério de execucao fisico-financeira do objeto pactuado apds o termo
final de vigéncia deste, conforme estabelecido noTermo de Fomento.

CLAUSULA QUARTA —DOS RECURSOS FINANCEIROS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O montante total de recursos a serem empregados na execucio do
objeto do presente Termo de Fomento é de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), a ser pago em parcela
Unica,com recursos advindos de Emenda Parlamentar Impositiva n® 108 de autoria do Vereador
EDUARDO CANUTO.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para a execucio dos projetos previstos neste Termo de Fomento, serdo
disponibilizados recursos, conforme dotacdo orcamentaria:

Orgéo: 130002 - Secretaria Municipal de Esporte; Unidade Orcamentaria: 13002 - Fundo Municipal
de Esporte; Acdo — 27 812 0023 — Fomentar Projetos Esportivos e Recreativos; Subacéo - 411209 —
Fomentar Projetos Esportivos e Recreativos; Natureza de Despesas - 33.50.43 — Subvencgdes Sociais;
Fonte de Recurso - 1.5.01.000000 Outros Recursos ndo Vinculados.

CLAUSULA QUINTA —DATRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS
SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE ira transferir os
recursos em favor da ASSOCIACAO PROPONENTE conforme cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento, BANCO:
CORA, AGENCIA: 0001 CONTA: 5101012-7.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. E obrigatoria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento,
enquanto ndo utilizados em caderneta de poupanca de institui¢do financeira oficial, se apreviséo do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo
de mercado aberto lastreada em titulo dadivida pablica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista
para prazos menores.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes de
prestacdo de contas exigidos para os recursostransferidos.
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SUBCLAUSULA QUARTA. A ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na
realizacdo de gastospara a execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos
transferidos e os recursos préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida(se houver).
SUBCLAUSULA QUINTA. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado
financeiro ndo poderdo ser computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (se houver).

SUBCLAUSULA SEXTA. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serfo
liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcelaanteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento ou de
fomento;

c) quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelosérgdos de controle interno e externo;

d) Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢cdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidasdas aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publicano prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competenteda
administragdo publica.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para:

a) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda quem carater deemergéncia; Il —
realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

c) realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

d) realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacéo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

e) repasses como contribuicGes, auxilios ou subvencgdes as instituices privadascom fins lucrativos
pagas, a qualquer titulo, servidor ou empregado publicocom recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O presente Termo de Fomento vigera pelo periodo de 12 (doze)
meses apos o recebimento dos recursos, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecucao de seu objeto.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
presente termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

SUBCLAUSULA QUARTA. Toda e qualquer prorrogacio, inclusive a referida no item anterior,
deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antesdo término da vigéncia
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do Termo de Fomento ou da ultima dilagéo de prazo, sendoexpressamente vedada a celebragdo de termo
aditivo com atribuicao de vigéncia ouefeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela
Administracdo Publica por meio de a¢Bes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo
e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria;

SUBCLAUSULA SEGUNDA. As acdes de monitoramento e avaliagio contemplarfo a analise das
informacdes acerca da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentacGes da conta
bancéria especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais dendncias
existentes relacionadas a parceria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. No exercicio das agbes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado por
ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizacao (art. 2°, inciso
VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

I1- designara a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar
a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicacdo (art. 2°, inciso XI,
da Lei n°®13.019, de 2014);

I1I- emitird relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execucao da presente parceria, para fins de analise da prestacdo de contas anual,
quando for o caso (art. 59da Lei n° 13.019, de 2014).

IV- realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipéteses em que
esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.
V-examinara o(s) relatdrio(s) de execucao do objeto e, quando for o caso, o(s) relatdrio(s) de execucao
financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo regente e neste
instrumento (art. 66, caput, da Lei n°® 13.019, de 2014);

VI- poderéa valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

VII-podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem préximos
ao local de aplicagéo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n° 13.019, de 2014);

SUBCLAUSULA QUARTA. Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n° 13.019, de
2014, a Administracdo Publica designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e ficara
responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuicdes constantes na
legislacdo regente.

SUBCLAUSULA QUINTA. Dentre outras obrigacdes, o gestor é responsavel pela emissao do parecer
técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final.

SUBCLAUSULA SEXTA. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, € a instancia administrativa
colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento
dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de
entendimentos voltados a prioriza¢do do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacéo
e a homologagéo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagéo;

SUBCLAUSULA SETIMA. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execucio das
parcerias por meio da analise das acdes de monitoramento e avaliacdo previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos;

SUBCLAUSULA OITAVA. A comissdo de monitoramento e avaliacio devera ser constituida por
pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administracdo publica;

SUBCLAUSULA NONA. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, 82° da Lei n°
13.019, de 2014). Nesta hipdtese, 0 monitoramento e a avaliacdo da parceria poderdo ser realizados
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por comissao de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme
legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°® 13.019, de 2014;

SUBCLAUSULA DECIMA. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, devera conter os
elementos dispostos no 81° do art. 59 da Lei n°® 13.019, de 2014, e serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia para avalid-lo e homologéa-lo.
SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. A visita técnica in loco, ndo se confunde com as agdes de
fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracdo publica, pelos 6rgdos de controle interno e pelo
Tribunal de Contas. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis
anteriores a realizacdo da visita técnica in loco.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Sempre que houver a visita, o resultado sera
circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que serd enviado & OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatério, a critério da administracdo
publica. O relatdrio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacdo de contas
(art. 66, paragrafo Unico, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014).

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracio Plblica
e pelos 6rgdos de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica setorial eventualmente existente. A presente parceria estara também sujeita aos
mecanismos de controle social previstos na legislacdo especifica (art. 60 da Lei n® 13.019, de 2014).
SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA. Nahipdtese de inexecucéo por culpaexclusivadaorganizacio
dasociedadecivil, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucaodas metas ou atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civis parceira, qualquer que
tenhasido a modalidade ou titulo que concedeu direitosde uso de tais bens; e

b) assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto noplano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até 0 momento em que a administracao
assumiu essasresponsabilidades.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade
civil,devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informac6es e documentos:

I.Extrato da conta bancéria especifica;

Il. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

I11. Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V. Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;e

VI. Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A organizacio da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicagdodos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

SUBCLAUSULA QUARTA. A prestacio de contas relativa a execucéo do termo de fomento dar-se-
a4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

I. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento doobjeto e 0 comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados;
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I1.Relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descri¢do dasdespesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢do doobjeto, na hipotese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

SUBCLAUSULA QUINTA. A administracio publica MUNICIPAL considerara ainda em sua analise
0s seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

I.Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

I1. Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdode monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugéo do termo de fomento ou fomento.

SUBCLAUSULA SEXTA. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacio de contas de quetrata
0 art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, deverdo conter analise de
eficacia e de efetividade dasacGes quanto:

I. Os resultados j& alcancados e seus beneficios;

I1. Os impactos econdémicos ou sociais;

I11. O grau de satisfacdo do publico-alvo; e

IV. A possibilidade de sustentabilidade das acdes ap06s a conclusdo do objetopactuado.
SUBCLAUSULA SETIMA. Amanifestacio conclusivasobre aprestacio de contas pelaadministragio
publica observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015;
devendo concluir, alternativamente, pela:

I.Aprovacdo da prestacdo de contas;

I1. Aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas;ou

I1l. Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo detomada de contas
especial.

SUBCLAUSULA OITAVA. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.
a) O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contase comprovacao de resultados.

b) Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracédo dos fatos,identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengédo
do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

SUBCLAUSULA NONA. A administracdo plblica apreciara a prestacao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

I. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos quepossam ter sido causados aos cofres publicos;
b) Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil oude seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final doprazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

SUBCLAUSULA DECIMA. As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I. Regulares comressalva, quando expressarem, de formaclarae objetiva,0 cumprimento dos objetivose
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il.Regularidades com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ouqualquer outra falta de
natureza forma que néo resulte em dano ao erario;

I11. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no planode trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O administrado puablico responde pela decisio sobre a
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aprovacao de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu contetdo, levando em consideracao,
no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Quando a prestacio de contas for avaliada como irregular,
apos exauridaa fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil poderé solicitar
autorizacao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meiode acdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
termo de fomento ou de fomentoe a area de atuacao da organizacao, cuja mensuracdo econdmica sera
feitaa partirdo plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso
de restituicdo integral dos recursos.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util
subsequente ao daprestacdo de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo
0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Por ocasi&o da conclus&o, dendncia, rescisio ou extincéo deste Termo
de Fomento, a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A obrigatoriedade de restituicio de recursos nos casos previstos na Lei
n® 13.019/2014:

| — Quando ndo tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente recebida,
na forma da legislacdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacdo local, realizados
periodicamente pela entidade ou 6rgdo descentralizador dos recursos ou pelo 6érgdo competente do
sistema de controle interno da Administracdo Publica;

Il — Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais de
Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execucdo do convénio, ou o
inadimplemento do executor com relacdo a outras clausulas conveniais béasicas;

Il — Quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe repassador
dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS ALTERACOES

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo,
mediante

assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada comantecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. No é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Fomento
com alteracdo da natureza do objeto.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. As alteragbes, com excecdo das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas aProcuradoria
Geral do Municipio, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e
parecer.

SUBCLAUSULA QUARTA. E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteragcdes que tenham por objeto a mudanga de valor,das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sances:
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Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - Declarac@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrarparceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas do governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovidaa reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre gque a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdopublica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base
no inciso I1.

Pardgrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessadono respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.
SUBCLAUSULA SEGUNDA. Prescrever em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao
daprestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucao da
parceria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltadoa apuracéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —DOS BENS REMANESCENTES

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que ele ndo se incorpora.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para os fins deste Termo, equiparam-se bens remanescentes, os bens
e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidoscom 0s recursos
aplicados em razdo desteTermo de Fomento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacio da
SociedadeCivil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipo6tese de sua
extincao.

SUBCLAUSULA QUARTA. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao,
a critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacédo da Sociedade Civil que se proponha
a fim igualou semelhante ao da Organizacdo donatéria, quando, apos a consecucao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

SUBCLAUSULA QUINTA. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e
deverdo,exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor daAdministracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DENUNCIA E DA RECISAO

SUBCLAUSULA UNICA. O presente termo de fomento podera ser:

a) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitando o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

b) Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

¢) Utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

d) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

e) Contratagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e
f) Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdoda Tomada de Contas
Especial.

CLAUSL}LA DEC[MA QUINTA-DAPUBLICIDADE
SUBCLAUSULA UNICA. Aeficaciado presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem
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em alteracdo ou aplicacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, ficacondicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio,a qual devera ser providenciada pela
Administracdo Publica Municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA—DAS CONDICOES GERAIS

SUBCLAUSULA UNICA. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

a) as comunicacOes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou faz e
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

b) as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via faz, ndo poderédose constituir em pegas
de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

c) as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem comoquaisquer ocorréncias
que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Elegem os participes o foro da Comarca de Maceid, para dirimir
quaisquer davidas que por ventura venham a surgir com rendncia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado ou especial que seja.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de
Fomento que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo
ser encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica, para
prévia tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de ddvidas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se
fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n°
13.019, 2014.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Maceio6/Al, de de 2025.

JOSE EDUARDO ACCIOLY CANUTO
SECRETARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
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CONFERE COM ORIGINAL

O
PLANO DE TRABALHO %
:
R
QUADRO 01 %
DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -OSC %
NOME DA OSC: Associacdo Dojo Samurais | CNPJ:27.729.192/0001-28 5
ENDERECO: Rua Coronel Adauto Gomes Barbosa n° 692 g
BAIRRO:Jatiuca/Pogo | MUNICIPIO: Macei6 UF:AL ﬁ
CEP:57.035-687 DDD/TEL:82-99128-3599 ;E
E—MAIL:judo.sarpurais.alagoas@gmail.com >
DADOS BANCARIOS 2
BANCO: CORA | AGENCIA:0001 CONTA:5101012-7 5
REPRESENTANTE:Eliel da Silva CPF:031.460.764-11 E
RG/ORGAO EXPEDIDOR:13127010 PM/AL | FUNCAO/PROFISSAOQ: Policial Militar 3
ENDERECO (S) DA EXECUCAO DO SERVICO: Rua Coronel Adauto Gomes Barbosa n°® 692 Jatitica, 5
Maceid/AL 8
T
QUADRO 02 o
DADOS CADASTRAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA 31:
NOME DO ORGAO INTERVENIENTE CNPJ:50.829.804/0001-76 N
Secretaria Municipal de Esportes - SEMESP :31
ENDERECO: Rua Zacarias de Azevedo 187 CEP: 57.020-470 =
CIDADE: Macei6. UF: AL | DDD/TEL: (082) 98106-4348 §
REPRESF:NTANTE: José Eduardo Accioly Canuto FUNCAO/CARGO: Secretirio. g
RG/ORGAO EXPEDIDOR: CPF: 3
:
QUADRO 03

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, I. “Descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas”’)

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

Este quadro deve ser preenchido com a Nomenclatura e a Descricdo do Servico,
conforme a Tipificac¢do Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

NOMENCLATURA: Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo — SCFV
NOME DO PROJETO: JUDO SUPERACAO - O esporte Judd como ferramenta de inclusio

social.

DESCRICAO DO SERVICO: Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de
modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.
Forma de intervencao social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios
na construcao e reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territorio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento
de pertenga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializag¢do e a convivéncia
comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacgao dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.
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A proposta apresentada é a continuidade do Projeto SuperACAO, realizado pela Associagio Dojo
Samurais deste o ano de 2020, que teve uma sugestio aceita e aprovada pelo Vereador Eduardo
Canuto no ano de 2022, porém os recursos nao foram liberados. No ano de 2023, foi aprovado outro
projeto, com os recursos liberados no més de junho de 2024. O projeto visa o atendimento cada vez
maior de criangas e adolescentes que apresentam um alto grau de vulnerabilidade social, moradoras
da rua Angela Martins, bairro da Jatiuca.

QUADRO 04
PERIODO DE EXECUCAO DA PARCERIA
INICIO: Quando for liberado os recursos TERMINO - 12 meses apos a liberacao dos
recursos
QUADRO 05

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, I. “Descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas”’)

INTRODUCAO

Este quadro deve ser preenchido com um texto que apresente a OSC, descrevendo o seu historico e o contexto onde
esta inserida, bem como os servigos prestados, ou seja, um resumo da drea de atuagdo.

A Associagdo Dojo Samurais, designada pela sigla ADS € uma pessoa juridica de direito privado,
de fins ndo econdmicos, fundada aos 31 (trinta e um) dias do més de Janeiro de 2017, na cidade de
Maceio/AL, onde tem sede na rua Coronel Adalto Gomes Barbosa, n® 692, Sala 01, Pogo, Maceid-
AL, CEP: 57.035-687, com prazo de duragdo indeterminado, de carater desportivo, formada por
seus Associados, tendo por finalidade promover, apoiar, favorecer, divulgar e participar de
atividades esportivas e de assisténcia social, bem como de projetos de cardter social, recreativo,
educacional e esportivo pela pratica do Judo. A ADS, como Entidade de Promo¢ado do Desporto da
modalidade Judd, ¢ filiada a Federacdo Alagoana de Judo, designada pela sigla FAJU, e a
Confederacao Brasileira de Judo, designada pela sigla CBJ, e por estas reconhecida como uma
entidade responsavel pela divulgagdo e pratica da modalidade no territério Alagoano.

A ADS apresenta atualmente o desenvolvimento de 02 projetos direcionados para o esporte judo:
Projeto SuperACAO, onde estdo sendo trabalhadas 120 criangas que apresentam um alto grau de
vulnerabilidade social através de aulas de judd, e acompanhamento familiar. O projeto de
rendimento intitulado SAMURAI RENDIMENTO visa a inclusdo de atletas alagoanos nas sele¢oes
nacionais, de bases e olimpica, um feito inédito para o nosso estado de Alagoas. Os dois projetos
tém interligacdo, visto que os atletas do projeto social que apresentem aptiddo para o judo de
rendimento estdo sendo preparados para a participacdo de competigdes estaduais, regionais e
nacionais.

Além de promover o desenvolvimento esportivo, a ADS reafirma seu compromisso com a formagao
humana e cidada por meio do judo. A organizagdo entende que a modalidade vai muito além da
pratica esportiva, funcionando como uma importante ferramenta de transformacdo social.
Disciplina, respeito, autocontrole e perseveranga — principios fundamentais do judd — sdo
trabalhados de forma continua com as criancas e jovens atendidos, fortalecendo suas capacidades
pessoais e ampliando perspectivas de vida dentro e fora do tatame.

Com uma metodologia estruturada, equipe qualificada e acompanhamento continuo, a ADS
consolida-se como referéncia no Estado de Alagoas quando o assunto ¢ esporte educacional e de
alto rendimento. A integracdo entre o Projeto SuperACAO e 0 SAMURAI RENDIMENTO garante
um fluxo formativo eficiente, que identifica talentos, oferece suporte técnico e emocional e
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possibilita que jovens alagoanos alcancem patamares inéditos no cendrio esportivo nacional. Dessa
forma, a instituicdo cumpre sua missdo de fomentar oportunidades reais, contribuindo para o
crescimento do esporte e para o fortalecimento da inclusdo social em nossa regiao.

QUADRO 06

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, I. “Descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas”)

JUSTIFICATIVA

Este quadro deve ser preenchido com um texto que mostre no que o estabelecimento da Parceria ira contribuir para
execugdo e/ou melhoria do servigo prestado pela OSC?
Especifique os beneficios da celebragdo da parceria.

A implementacdo dos projetos voltados ao judo se justifica pela necessidade urgente de oferecer
alternativas concretas de desenvolvimento social para criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade. Em muitas comunidades, faltam espagos seguros e orientados por valores que
promovam disciplina, respeito e convivéncia saudavel. O judo, por sua natureza educativa e
formativa, apresenta-se como uma ferramenta eficaz para fortalecer a autoestima, estimular a
socializagdo e reduzir a exposicao desses jovens a situagdes de risco, contribuindo diretamente para
a construgdo de trajetdrias mais seguras € promissoras.

Além do impacto social, o projeto também responde a uma demanda crescente por politicas e
iniciativas de incentivo ao esporte social e de rendimento em Alagoas. Historicamente, o Estado
apresenta baixa representatividade nas selegdes nacionais de judo, seja nas categorias de base ou no
cenario olimpico. Ao identificar talentos no proprio ambiente social e fornecer acompanhamento
técnico estruturado, o projeto JUDO SUPERACAO — O esporte Judd como ferramenta de
inclusio social cria a oportunidade de desenvolvimento esportivo social continuo, elevando o nivel
competitivo dos atletas locais e ampliando a presenca de Alagoas no cendrio nacional da
modalidade, com atletas oriundos de projetos sociais em competi¢des nacionais.

Por fim, este projeto oferece uma justificativa ainda mais robusta, pois estabelece um modelo
sustentdvel de formagdo esportiva que comeca na base social. Essa conexdo garante que os
investimentos realizados gerem resultados duradouros, tanto na vida dos participantes quanto no
sistema esportivo do estado. Ao unir inclusdo social, acompanhamento familiar, desenvolvimento
educacional e formagdo técnica, o projeto fortalece o compromisso da ADS com a transformacgao
social e o avanco do judd alagoano, justificando plenamente sua continuidade e expansao.

QUADRO 07

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, 1. “descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados”)

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, III. “forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas”)

NUMERO DE REFERENCIAS PACTUADAS:

OBJETIVOS do Servi¢o METAS ATIVIDADES DE EXECUCAO
Esta coluna deve ser preenchida com a Esta coluna deve ser Esta coluna deve ser preenchida com a
enumeragdo dos objetivos do Servigo que preenchida com a meta enumeragdo das atividades através das
sera executado, ou seja, o que se almeja quantitativa que se quais se pretende atingir a(s) meta(s).
alcancar através do atingimento da(s) deseja alcangar em
meta(s) a ele(s) referente(s). cada Objetivo.
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Os objetivos devem estar de acordo com os
previstos na Tipificacdo Nacional dos

Para cada meta enumerada na coluna
anterior pode-se listar uma ou mais

e prevenir ocorréncia de situacdes de
exclusdo social e de risco, através da
pratica do judo.

adolescentes em
situacao de
vulnerabilidade.

Servigos Socioassistenciais para o servi¢co a atividades.
ser executado.
1 - Desenvolvimento de atividades Atender . Oferecer no minimo 04
com criangas, familiares e regularmente 50 aulas de judd por semanais (02
comunidade, para fortalecer vinculos .
, P criangas ¢ aulas por turma), com foco em

disciplina, convivéncia,
autocontrole e desenvolvimento
motor

2 - Complementar as acdes de
protecao e desenvolvimento das
criangas e adolescentes trabalhadas no
projeto, e o fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais, através
da pratica do esporte;

Fortalecer vinculos
familiares, por meio
da realizacao de 01
atividade de
integracao familia—
projeto por més,
visando melhorar a
comunicacao,
convivéncia e
corresponsabilidade.

o Reunides  mensais de
integracdo familiar, envolvendo
dindmicas, conversas orientadas e
atividades ludicas;

o Palestras e rodas de didlogo
sobre parentalidade, comunicagdo
familiar, preven¢do de riscos
sociais ¢ fortalecimento dos
vinculos (03 eventos anuais).

3 - Contribuir para a insercao,
reinsercdo e permanéncia das criancas
e adolescentes no sistema
educacional, visto que s6 aceitamos
criangas que estejam devidamente
matriculadas e frequentando a escola.

Estabelecer parceria
com no minimo 03
escolas da regido,

para facilitar
comunicagao e
intervencoes

conjuntas em casos
de risco escolar

. Solicitagdo semestral de
comprovante de matricula escolar;
o Contato direto com a escola

em casos de infrequéncia, atraso
pedagdgico ou risco de evasao.

4 - Assegurar espagos de referéncia
para o convivio grupal, comunitario e
social e o desenvolvimento de
relagdes de afetividade, solidariedade
e respeito mutuo

Promover a
convivéncia

saudavel entre
criancas, familiares
e comunidade,
realizando pelo

menos 03 atividades
coletivas por ano.

J Organizagao de festivais
internos de judd, abertos as
familias e a comunidade;

. Consultas periddicas as

criangas sobre o que pode ser
melhorado nos espagos fisicos e na
rotina de convivéncia.

5 - Detectar talentos que possam ser Identificar, . Aplicacio  semestral  de
trabalhados para futuramente fazerem | anualmente, o | liacse sp fisicas (agilidade
parte das selegdes Alagoana e minimo 10 criangas Velocifia de forea res%s téncia’
Brasileira de Judd e adolescentes com N &4, ’
. . .~ |coordenacao motora);
potencial para o judo Inscrics
de rendimento, com NSCrigao N
base em  Critérios acompanhamento dos atletas em
técnicos.  fisicos e competicdes oficiais locais,
compo rt’amentais estaduais e regionais.
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QUADRO 08
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, Ill. “forma de execuc¢do das atividades ou dos projetos e de

2

cumprimento das metas a eles atreladas,”)

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
ATIVIDADES BB Tmes [ 8 9 0 [ [

Esta coluna dever
ser preenchida com
a enumeracdo das
atividades listadas
na terceira coluna
do quadro N°07.

Oferecer no
minimo 04 aulas
de judo por
semanais (02
aulas por turma),

com foco em X X X X X X X X X X X X
disciplina,
convivéncia,
autocontrole e
desenvolvimento
motor

Reunides mensais
de integracao
familiar,
envolvendo
dinamicas,
conversas
orientadas e
atividades ludicas

"¥0:62:60 S G20Z/TT/SZ We ZVd YA OHTI00 OVHL 139 OVOVHY V1T3.LS J0d 9)uswediuois  opeu sse 0Juswnood

Palestras e rodas
de didlogo sobre
parentalidade,
comunicagao
familiar,
prevencdo de
riscos sociais e
fortalecimento
dos vinculos (03
eventos anuais).

Solicitagao

semestral de
comprovante de X X
matricula escolar.

Organizagdo de
festivais internos X X X
de judd, abertos
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as familias e a
comunidade
Consultas
periodicas as
criangas sobre o
que pode ser
melhorado  nos X X X
espacos fisicos e
na rotina de
convivéncia
Aplicacao
semestral de
avaliacoes fisicas
(agilidade,
velocidade, X X
forca, resisténcia,
coordenagao
motora
Inscri¢ao e
acompanhamento
dos atletas em
competigoes X | X | X | X|x|X X | X | X |X]|x
oficiais  locais,
estaduais e
regionais
QUADRO 09
RECURSOS HUMANOS

Este quadro deve ser preenchido com a apresentagdo da lista completa dos trabalhadores que atuardo na execugdo
das atividades propostas no quadro numero 07, bem como da Equipe de Referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e
pela Resolugdo n° 17 de 20 de junho de 2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e outras
orientagoes e normativas para a execu¢do do Servi¢o Socioassistencial objeto dessa parceria.

Caso a OSC ja possua em seu quadro de pessoal a Equipe de Referéncia, esta devera ser elencada abaixo nos
campos de identificagdo dos trabalhadores. Havendo contrata¢do da Equipe de Referéncia posterior a elaboragdo
deste Plano de Trabalho, esta devera ser explicitada no campo observagao.

OBSERVACAO: Os profissionais listados sdo voluntarios e/ou remunerados através de demsis

projetos aprovados.

NOME: Rodrigo Lopes Lima

PROFISSAO: Educador
Fisico e faixa preta de judo

FUNCAO: Coordenador técnico da
Associac¢do Dojo Samurais

VINCULO: Coordenador
Técnico

CPF: 008.992.634-02

CARGA HORARIA: (horas
semanais)
20 horas

INICIO DA
FUNCAO:01/04/2023

NOME: Luiz Filipe Ferreira Al

VvEs

PROFISSAO: Estudante de
Educacio fisica e faixa preta
de judo

FUNCAO: Monitor de judo

VINCULO: Colaborador
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CPF: 150.109.324-07 CARGA HORARIA: (horas semanais) | INICIO DA FUNCAO:

15 horas 01/04/2023

NOME: Manuela Carnatba Medeiros

PROFISSAO: Estudante de FUNCAO: Monitor de judd VINCULO: Colaboradora
Educagao fisica e faixa preta

de judd

CPF:131.866.484-59 CARGA HORARIA: (horas semanais) | INICIO DA FUNCAO:

10 horas 01/04/2023

NOME: Fabiana Carnauba Medeiros

PROFISSAO: Pos-Graduada | FUNCAO: Coordenadora de projetos | VINCULO: Colaboradora
em Gestdo e Marketing
Esportivo

CPF:787.307.324-68 CARGA HORARIA: (horas semanais) | INICIO DA FUNCAO:

10 horas 01/04/2023

NOME: Isabelly Kelly do Nascimento

PROFISSAO: Estudante de FUNCAO: Monitor de judd VINCULO: Colaboradora
Educacao fisica e faixa preta

de judd

CPF: 112.417.874-09

CARGA HORARIA: (horas semanais)
15 horas)

INICIO DA
FUNCAO0:01/10/2023

Nome: Julio Cesar de Mota Far

1as

Profissao: Educador Fisicoe | Fungdo: Monitor de Judo Vinculo: Colaborador

faixa preta de judo

CPF: 035.648.814-41 CARGA HORARIA: (HORAS

SEMANAIS) 10 HORAS

Inicio da fun¢do: 01/10/2020

QUADRO 10

RECURSOS MATERIAIS

Este quadro deve ser preenchido com a listagem dos recursos materiais que serdo usados
na execu¢do das atividades propostas na terceira coluna do quadro n° 07.

O Centro de Treinamento da Associacao Dojo Samurais apresenta um amplo saldo, com medidas
gerais aproximadas de 18x14 m com 130 tatames, dois banheiros (masc e fem) com 1,5 x 2,5 m,
e uma sala de 4x12 m com ar-condicionado e carteiras escolares, que estd sendo usada para as
capacitagoes e acompanhamento das equipes de trabalho. Apresenta ainda 04 ventiladores, 01
bebedouro, 01 estante com livros e 08 cadeiras de plastico, com uma mesa que serve de base para
alguns trabalhos. Apresenta também 01 barra (exercicio de braco), e uma TV de 32”.

QUADRO 11

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, IV. “defini¢do dos pardametros a serem utilizados para a aferi¢do
do cumprimento das metas.”’)

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Este quadro deve ser preenchido com a enumeracgdo dos pardmetros que serdo utilizados para aferigdo do
cumprimento das metas propostas no quadro n° 07 deste Plano de Trabalho.

METAS PARAMETROS

Esta coluna dever ser preenchida Cada meta listada na coluna anterior deve estar associada a pelo menos
com a enumeragdo das metas um pardmetro enumerado nesta coluna.
listadas na segunda coluna do

quadro N°07.

Atender regularmente 50 . Ficha individual devidamente preenchida, contendo:
criangas ¢ adolescentes em Cadastro completo com dados pessoais, escolares, familiares e
situacao de vulnerabilidade socioassistenciais;
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o Lista de presenca assinada pelo responsavel das
atividades e langada em sistema/planilha mensalmente

Fortalecer vinculos familiares,
por meio da realizacdo de 01
atividade de integracao
familia—projeto  por  més,

o Pelo menos 60% das familias devem participar de cada
atividade mensal. Indicador medido por lista de presenca

visando melhorar a | assinada.
comunicacdo, convivéncia ¢
corresponsabilidade

Estabelecer parceria com no
minimo 03 escolas da regido,
para facilitar comunicagdo e
intervengdes conjuntas em
casos de risco escolar

o Numero de reunides de alinhamento com as escolas:
Pelo menos 1 reunido trimestral por escola para tratar de
acompanhamento e intervengdes conjuntas.

Promover a  convivéncia
saudavel  entre  criangas,
familiares e comunidade,
realizando pelo menos 03
atividades coletivas por ano.

. Registro sistematico das atividades:
Fichas contendo data, local, descricdo da acdo, objetivos,
numero de participantes, fotos e responsaveis.

Identificar, anualmente, no
minimo 10  criangas e
adolescentes com potencial

para o jud6 de rendimento, com
base em critérios técnicos,
fisicos e comportamentais

o Participagdo em competicdes estaduais e nacionais.
Comprovacado com a Ficha de inscricdo na plataforma
WWW.zempo.com.br

QUADRO 12

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, II-A. “previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na

execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
PROPOSTA DE RECEITA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Administracio Publica

Parcelas
1° MES 02° MES 03° MES 4° MES 05° MES 06° MES
30.000,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7° MES 08° MES 09° MES 10° MES 11° MES 12° MES
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Contrapartida, se houver.
Organizac¢ao da Sociedade Civil
Parcelas
1° MES 02° MES 03° MES 4° MES 05° MES 06° MES
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7° MES 08° MES 09° ME 10° MES 11° MES 12° MES
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
QUADRO 13

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, II-A. “previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
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execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria,
PROPOSTA DE DESPESA|

DISCRIMINACAO DA PROPOSTA DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Especificacdo dos Elementos da Despesa Valores de Referéncia
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 46. Administracio oSsC Total (RS)
“Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com Publica (RS) Contrapartida, se | 30,000,00
recursos vinculados a parceria”) 30.000,00 houver (R$)

0,0

DESPESAS COM PESSOAL

(Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.)

1 — Discriminacio por Trabalhador.
1 — Contrata¢do de monitor de judo. 1-18.000,00 0,00 1 -18.000,00
REMUNERACAO DO MONITOR DE JUDO POR
PJ. VALOR MENSAL: RS 1.500,00
Subtotal 18.000,00 18.000,00

DIARIAS.

(Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag¢do nos casos em que a execugdo do objeto da parceria
assim o exija).

"¥0:62:60 S G20Z/TT/SZ We ZVd YA OHTI00 OVHL 139 OVOVHY V1T3.LS J0d 9)uswediuois  opeu sse 0Juswnood

1 — Diarias. 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00

CUSTOS INDIRETOS.

(Custos indiretos necessarios ao custeio da execugdo do objeto)

1 — Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs). 1- 0,00 1- 0,00 1- 0,00

2 — Conta de 4gua, luz, esgoto, e outras contas 2-0,00 2- 0,00 2- 0,00

direcionadas a manuteng¢do da OSC.

3 — Alimentagdo. 3-0,00 3- 0,00 3- 0,00

4 — Locagao de Veiculos. 4-0,00 4- 0,00 4- 0,00

5 — Materiais de Limpeza. 5-0,00 5- 0,00 5- 0,00

6 — Pagamento do aluguel da Sede da OSC. 6—0,00 6- 0,00 6- 0,00
Subtotal 0,00 0,00

EQUIPAMENTOS E ESPACO FiSICO.

(Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servicos de adequagdo de
espacgo fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.)

1 — Short de compressao (20 shorts. Valor unitario: 1-3.499,50 1- 0,00 1 - 3.499,50
R$ 69,99. Valor total: R$ 3.499,50)
2 — Mochilas (50 mochilas. Valor unitario: R$ 79,99. 2 -3.999,50 2-0,00 2 —-3.999,50
Valor total: R$ 3.999,50)
3 — Camisas Rash Guards (50 camisas. Valor unitario: 3-4.490,00 3-0,00 3-4.490,00
R$ 89,80. Valor total: R$ 4.490,00)
Subtotal 11.989,00 11.989,00
TOTAL GERAL 30.000,00 30.000,00

OBS. PLANILHA COM OS 03 ORCAMENTOS DE CADA ITEM ENVIADA EM ANEXO.
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CONFERE COM ORIGINAL

QUADRO 14

DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto a Secretaria Municipal Esportes
— SEMESP, para efeitos ¢ sob as penas da lei, declaro que a entidade conta com todas as capacidades e
recursos, incluindo os decorrentes da Parceria, para plena e transparente execucdo do Servigo proposto no

Plano de Trabalho.
Pede deferimento. B/Qw&, do‘ &"QN&
L

Macei6, Alagoas, 11 de novembro de 2025 Presidente - ADS
Local e Data

QUADRO 15
APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
Aprovado.
Local e Data Adm. Publica
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